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Zalacznik Nr 5 do Regulaminu pobytu dziecka
w Ztobkach Miejskich w Cieszynie
/wzor/

UMOWA  Nr...cooveriririninneensneccsnencnns
DOTYCZACA OPIEKI W ZLOBKACH MIEJSKICH W CIESZYNIE

Pania nr dowodu osobistego.
ZAMICSZRANA
Pan eI nr dowodu osobistego.
zamieszkala

zwanymi w dalszej cze$ci umowy ,,Rodzicami/opiekunami prawnymi”,

a Gming Cieszyn, prowadzaca w formie jednostki budzetowej — Zlobki Miejskie, reprezentowang przez
Dyrektora Ztobkéw Miejskich w Cieszynie Ariang Krukowska - Stuchlik, zwana w dalszej czesci Umowy
,Ztobkami Miejskimi”.

1.

§1
Ztobki Miejskie zobowiazuja sie do zapewnienia opieki nad dzieckiem oraz catodziennego
wyzywienia dla dziecka:
Imie i nazwisko dziecka

Data urodzenia dziecka

Miejsce zamieszkania
w:
e 7lobku nr1w Cieszynie przy ul. Ks. Trzanowskiego 2, tel. 033/ 85226 o9 *

e 7lobku nr 2 w Cieszynie przy ul. Moniuszki 13, tel. 033/ 8511350 *
od poniedziatku do piatku, w dni robocze, w godzinach: od 5:30 do 16:30
Rodzice obowiazani s3 do ponoszenia miesiecznej oplaty za ztobek, wynikajacej z uchwaly Rady
Miejskiej Cieszyna na ktdra skladaja sie:

a) oplata za pobyt dziecka w ztobku,

b) obowiazujaca optata za wyzywienie, zalezng od ilosci dni roboczych w danym miesiacu,

c) oplaty za kazda godzine pobytu powyzej 10 godzin dziennie.
Miesieczng oplate za pobyt dziecka w Ztobku nalezy wplaci¢ w terminie do 20-tego kazdego
odsetkami za ewentualne opdznienie.
Rodzic starajacy sie o $wiadczenie ,Aktywnie w Zlobku” moze ubiega¢ sie o odroczenie terminu
whniesienia oplaty statej, do czasu przekazania srodkéw przez ZUS na konto Gminy. Warunkiem
ubiegania sie o odroczenie jest zlozenie pisma, stanowigcego zalacznik nr 1 do Regulaminu pobytu,
wraz z potwierdzeniem ztozenia w ZUS wniosku o swiadczenie ,Aktywnie w Zlobku”.
W przypadku odmowy przyznania $wiadczenia, rodzic jest zobowigzany do uregulowania opfaty stalej
we wlasnym zakresie.
Z chwilg przyznania $wiadczenia Aktywnie w Ztobku przez ZUS, rodzic mozna ubiega¢ sie o
przesuniecie terminu platnosci, czesci odptatnosci za Zlobek, w wysokosci przyznanego $wiadczenia,
do 20 dnia kazdego kolejnego miesigca z dotu.
Wysoko$¢ dziennej oplaty za wyzywienie jest ustalana odrebnym Zarzadzeniem Dyrektora Zlobkéw
Miejskich w Cieszynie. W przypadku wzrostu cen zywnosci lub kosztéw przygotowania positkdw
spowodowanych wzrostem cen energii (pradu, gazu) oplata moze zosta¢ podwyzszona, bez zmiany
niniejszej umowy, maksymalnie do kwoty wynikajacej z obowiazujacej uchwaly Rady Miejskiej
Cieszyna. Informacja o podwyzszeniu oplaty zostanie umieszczona na tablicy ogloszen w ztobku, na 14
dni przed zmiang stawki.



§2
1. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku:
a) oplata za pobyt dziecka w zlobku nie podlega zwrotowi - bez wzgledu na liczbe dni nieobecnosci,
b) przystuguje zwrot oplaty za wyzywienie, w wysokosci iloczynu obowiazujacej (w danym dniu)
dziennej stawki zywieniowej i liczby dni nieobecnosci.
2. Rozliczenie nadptaconej oplaty za wyzywienie nastapi do 20-go dnia miesigca nastepnego po miesigcu
rozliczanym.

§3

Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslonyoddnia ... i moze zosta¢ rozwigzana

przez kazda ze Stron z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia, w formie pisemnej, z moca

obowiazujaca na ostatni dzien miesigca, w ktorym uplywa okres wypowiedzenia (zalacznik nr 6 do

Regulaminu pobytu dziecka w Zlobkach Miejskich w Cieszynie). Rozliczenie oplaty za positki miedzy

stronami nastapi w terminie do dnia 20-go dnia miesigca nastepnego po rozwigzaniu umowy.
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1. Nieuregulowanie oplat za jeden okres ptatnosci skutkowa¢ bedzie rozwigzaniem niniejszej umowy, bez
wypowiedzenia, z ostatnim dniem miesigca, za ktory nie uiszczono oplaty i skresleniem z tym dniem
dziecka z listy uczeszczajacych do Ztobkéw Miejskich. Skreslenie z listy uczeszczajacych do zlobka nie
zwalnia rodzicéw z obowiazku uregulowania zalegtosci.

2. Ztobki Miejskie moga rozwigzaé umowe z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia, ze
skutkiem na koniec miesigca w przypadku nieprzestrzegania przez rodzicéw/opiekunéw prawnych
Regulaminu pobytu dziecka w Ztobkach Miejskich lub niepodejmowania przez nich wspoétpracy z kadra
Ztobkéw Miejskich w zakresie rozwigzania ewentualnych trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w trakcie
pobytu w ztobku.

§5 .

1. W przypadku wystapienia sily wyzszej, ktéra uniemozliwi realizowanie ustug przez Ztobki Miejskie:

a) Rodzic/opiekun prawny zwolniony jest z naliczania i pobierania oplaty za wyzywienie dziecka
w Zlobkach Miejskich;

b) Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do ponoszenia oplaty statej, pokrywajace cze$ciowo koszty
utrzymania budynku i zatrudnienia personelu,

¢) Rodzic/opiekun prawny moze odstapi¢ od umowy za wypowiedzeniem,

d) w przypadkach szczegdlnych, za zgoda dyrektora Ztobkéw Miejskich mozliwe jest skrécenie okresu
wypowiedzenia i rozwigzanie umowy ze skutkiem na koniec miesigca, w ktéorym ztozono
wypowiedzenie,

e) po rozwigzaniu umowy, ponowne przyjecie dziecka do Ztobka moze nastapi¢ jedynie w ramach
wolnych miejsc, w ramach procesu rekrutacji.

§6
Rodzic/opiekun prawny dziecka o$wiadcza, ze zapoznal sie z Regulaminem pobytu dziecka w Zlobkach
Miejskich w Cieszynie i otrzymat jego kopie.

§7

W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie mie¢ beda przepisy kodeksu cywilnego, ustawy z dnia

4 lutego 201 1. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zapisy Statutu Zlobkéw Miejskich w Cieszynie oraz

postanowienia Regulaminu pobytu dziecka w Ztobkach Miejskich w Cieszynie oraz aktualnie obowigzujacej

uchwaty Rady Miejskiej Cieszyna dotyczacej odptatnosci za pobyt i wyzywienie w Ztobkach Miejskich.
§8
Spory wynikle na tle wykonania umowy Strony poddaja pod rozstrzygniecie Sadowi Rejonowemu
w Cieszynie.
§9
Zmiany niniejszej umowy, wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§10

Umowe sporzadzono w dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Rodzice/opiekunowie prawni 71obki Miejskie

* Iwlasciwe zakresli¢



